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Es una realidad que con el paso del tiempo las empresas buscan crecer por medio de 
competencias, abriendo la puerta a casas certificadoras como AWS, que implementa un 
sistema operativo donde se permite seleccionar el lenguaje de programación, la plataforma 
de aplicaciones web, la base de datos, así como el resto de los servicios que se requieran.  
 
Si nos preguntamos cuántas empresas hoy en día han innovado en sus procesos y centrado 
su estrategia de negocio en un modelo digital, diríamos que no hay ninguna empresa que no 
se sumara a esta evolución, porque todo, al menos la parte tecnológica, funciona con 
servicios en la nube. 
 
La tecnología ya no es más un privilegio en el mundo, el uso de esta es una parte importante 
de la sociedad humana y los negocios. En un mundo tan activo y globalizado, las empresas 
deben ser rápidas y trabajar duro con todos sus recursos. Cuando tecnología entra en las 
empresas para resolver problemas a través de nuevos sistemas, y ayuda a  eliminar 
obstáculos en las organizaciones, satisfacen las necesidades de todos.  
 
La nube permite a las empresas y organizaciones mejorar la eficiencia y la seguridad del uso 
de datos.Es por eso que para las organizaciones es importante capacitar a su personal para 
tener un conocimiento y preparación más alto. 
 
Environmental, Social and Governance (ESG) realizó un estudio para comprender cómo la 
certificación beneficia a las personas en términos de habilidades de computación en la nube 
y sus carreras. Esto se logró encuestando a 766 profesionales en operaciones de TI, 
ciberseguridad, desarrollo de aplicaciones y funciones comerciales que habían obtenido la 
certificación de AWS en los últimos 24 meses. Los estudiantes, independientemente de la 
función que desarrollen en el mundo laboral, verán una mejora significativa en sus 
habilidades en la nube, una vez obteniendo la certificación AWS. Los trabajadores calificados 
crean un mercado competitivo gracias a los beneficios de una certificación, esta claro que la 
tecnología crece a pasos agigantados, y algunos beneficios que nos brinda el estar preparado 
son: 
 

® Mayor compensación 
® La oportunidad de trabajar en nuevos proyectos 
® Contribuye a aumentar su reputación profesional 
® Brinda seguridad a tus clientes 
® Amplía la visión como profesional  

 
 
Actualmente los jóvenes alcanzan niveles de educación más altos que las generaciones 
mayores. Las personas de 25 a 34 años de edad con un certificado educación media superior 
es casi el doble (44%) al de las personas de 55 a 64 años de edad que tienen el mismo nivel 
de educación (23%).  
 



 

Podemos acentuar una evolución similar a nivel universitario. Sólo el 12% de los individuos 
entre 55 y 64 años de edad han conseguido una educación universitaria, mientras que el 23% 
de los jóvenes de 25 a 34 años lo han hecho. (OECD. (s. f.).  
Recuperado 20 de octubre de 2022, de 
https://www.oecd.org/education/Mexico_EAG2013+Country+note+(ESP).pdf) 
 
Esto demuestra el crecimiento exponencial que ha tenido la educación en nuestro país, cada 
día se tiene mas claro que para poder crecer tanto laboral, mental y económicamente, es 
necesario contar con los conocimientos que brinda una certificación profesional.   
 
Tras el análisis, podemos deducir que desarrollar habilidades en TI, son realmente necesarias 
en el entorno empresarial actual. Concluimos que aquellas personas que no se sienten 
motivadas o simplemente sus contextos no les permiten acercarse a capacitaciones 
profesionales, están destinados a esforzarse el doble que los que sí lo hacen, esto debido a 
que la IA optimiza el trabajo de manera significativa, de este modo las empresas comprenden 
lo importante que es el contar con trabajadores que se mantienen a la vanguardia del avance 
tecnológico y reconocen cuán importante es el valor agregado a la organización. 
 
Dentro de PRAXIS apoyamos a organizaciones y profesionistas que les interesa destacarse 
dentro del mundo laboral, esto a través de las capacitaciones constantes que se brindan. 
Cabe mencionar que somos partner de AWS y contamos con instructores certificados para 
brindar capacitaciones de alta calidad, generando así nuevas oportunidades, conocimiento 
y apoyo al crecimiento del País.  En la actualidad el porcentaje de empleo para mujeres es 
más bajo y sobre todo aquellas con niveles de educación más bajos, para PRAXIS es 
importante que haya igualdad laboral, fomentando capacitaciones constantes, generando 
crecimiento profesional dentro del sector TI. 
 
 

 
 

 

ÁNGEL RAMÍREZ GUTIÉRREZ 

Gerente de Capacitación 

55 5080 0048 Ext. 2365 
capacitacion@praxisglobe.com 

Ángel Ramírez Gutiérrez 

 


